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Hechos Esenciales de Ripley Chile S A.

1. Con fecha 14 de abril de 2014,se comunico en chtidahecho esencial que el Directorio
acordd convocar a Junta Ordinaria de Accionistaa phadia 30 de abril de 2014, a las
18:30 horas, en las oficinas de Ripley Chile Saffin de tratar todas las materias de su
competencia y, en especial, las siguientes:

a) Aprobacion de la Memoria, Balance y Estados Fireaside la Sociedad, asi como
el Informe de los Auditores Externos, corresporté®ml ejercicio finalizado el 31
de diciembre de 2013;

b) Determinacion del destino de las utilidades deicgj® anual terminado al 31 de
diciembre de 2013;

c) Designacion de los Auditores Externos para el igjer2014;

d) Eleccién de Clasificadoras de Riesgo para el afid;20

e) Determinacion y aprobacién de las remuneracionéDulectorio, asi como dar
cuenta de los gastos del mismo;

f) Dar cuenta de los acuerdos adoptados por el Dileeto relacion con operaciones
de la Compafiia con partes o personas relacionadas;

g) En general, tratar toda otra materia que sea deetemcia de las Juntas Ordinarias
de Accionistas.

2. Con fecha 14 de abril de 2014, se comunicé en amlide Hecho Esencial que, el
Directorio de la Sociedad acordd proponer a laalidinaria de Accionistas no
distribuir dividendos.

3. Con fecha 30 de abril de 2014, se comunicé enalie Hecho Esencial que con esa
fecha se llevd a cabo la Junta Ordinaria de Acstaside la Sociedad, en la que se
adoptaron los siguientes acuerdos:

Se aprobd, entre otros, la Memoria, el Balance é&ne Estados Financieros del
ejercicio 2013; se acordo no distribuir dividenddsstinandose las utilidades liquidas
del ejercicio 2013 a incrementar el Fondo de Wdiels Acumuladas.

Posteriormente, se designé a “Deloitte AuditoresCgnsultores Limitada” como
auditores externos, y a “Clasificadora de Riesgonplueys Limitada” y “Feller-Rate
Clasificadora de Riesgo Limitada” como clasificaaode riesgo.

Por ultimo, se acordd no pagar remuneracion alciir®, y se trataron las demas
materias que, de conformidad con las disposicidegales vigentes y los estatutos
sociales, son propias de este tipo de juntas.

4. Con fecha 30 de mayo de 2014, se comunicé en datidaHecho Esencial que con
fecha 29 de mayo se recibio la renuncia de doreJoafyentz Fricke y de don Sergio
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Collarte Alvarado al cargo de Director de Ripleyil€S.A., en ambos casos, por
razones de indole personal.

Al respecto, se informo que en sesion de directa@da a cabo con fecha 29 de mayo,
se acorddé nombrar en reemplazo de don Jorge Laffeitke a dofia Veronica Edwards
Guzméan y en reemplazo de don Sergio Collarte Atl@ara don Laurence Golborne
Riveros.



